
真理大學經濟學系提升學生學習成效作業準則 

                                    民國一○一年四 月十九 日系務會議修正通過 

                                           民國一○○年 六月十五日系務會議通過 

第一條 真理大學經濟學系(簡稱本系)為提升學生學習成效特訂定「真理大學經

濟學系提升學生學習成效作業準則」(簡稱本準則)。 

第二條  本系各科目之授課教師，應擬定授課大綱及進度表，並於指定期限內登   

        錄於本校選課系統，供學生選課參考。課程大綱應說明課程擬達成核心  

        能力之項目與分配比例，並依此訂定學習成效之評量方式。 

第三條  本系開設之基礎專業必修科目應設實習課程，未設立實習課程者，本系 

        優先配置教學助理協助教師授課相關事宜。 

第四條  本系專任教師，應排定每週四小時(含)以上之預留輔導時間及地點，並  

        公告周知，於排定時間內，在預定地點等候輔導學生。 

第五條  本系應於每學期開學日起兩週之內，建置前期一學期學業成績不佳學生   

        名單，通知全體任課教師加強關懷。 

第六條  本系各科目之授課教師，應定期通報教授科目之缺課學生名單，缺課  

        情況嚴重者，通知家長。 

第七條  本系各科目之授課教師，於授課過程發現學習成效低落之學生，應主動 

        輔導並通知本系。 

第八條  課程進行期間，本系得要求各科目授課教師提報學習成效低落學生名 

        單，並提供教師進行補救輔導措施之必要協助，或轉介參加學校開設之 

        補救教學課程。 

第九條  每學期期中考成績統計完成後，系主任應召開年級授課教師會議，檢視   

        學生整體學習評量表現。學習成效低落者應接受學校或本系所開設之 

        補救教學課程。不及格學分數達修課總學分數二分之一者，以書面通知 

        家長。 

第十條  每學期期中考後兩週內，本系進行各科目學生學習意見調查，彙整學生 

        意見，並提供授課教師據以提升學生學習成效。 

第十一條 本系各科目之授課教師，應依據學生學習狀況及教學評量報告撰學該   

         科目之提升教學成效檢視報告，必要時得要求本系將其提升教學成效 

         措施納入本系發展計畫。教學評量結果不佳者，本系得指定相關科目  

         教學績優教師為其諮議教師，或要求其參加院校舉辦有關提升教學績   

         效之研習活動，以協助其改善教學成效。 

第十二條 本系應設立學生核心能力檢核委員會，系主任為召集人，每一核心能 

        力相關科目之授課教師推舉一位擔任委員，委員任期一年，得連任。 

第十三條 學生核心能力檢核委員會應檢視本系核心能力之設立及課程規劃是否   

         得宜，分析學生核心能力達成狀況，並提出改善意見。 

第十四條 學生核心能力檢核委員會每學期開會一次，必要時得開臨時會議。  



第十五條 本系應依據課程與核心能力對應之關聯，建置學生核心能力達成分布 

         圖，於每學年第一學期開學日起一週內，告知每位學生其核心能力達  

         成分布圖，供學生修課規劃參考。 

第十六條 本系為確保學生具備本系擬訂之核心能力，依據下列項目建置          

        「學生核心能力達成檢核暨學習指引」， 

            一、學生核心能力達成分布圖 

            二、考取專業、語文證照 

            三、參加社團活動、參與社會志工 

            四、擔任系學會、班級幹部 

            五、校內外藝文、體育競賽 

            六、參與研究計畫、撰寫課程之學習報告 

            七、參與校外實習 

            八、參與經本系認可之其他校外學習活動 

第十七條 學生核心能力達成檢核暨學習指引經本系系務會議通過後，本            

         系二年級以上之學生，應於每學年第一學期填寫並交付所屬班級導師  

         核備。導師應依據學生核心能力實際達成情況，建議修習科目及參與  

         各項課程外之學習活動。 

第十八條 本系應於每學年結束之前，完成該學年全體畢業生之核心能力達成 

         分布圖，並調查學生課外學習成果，據以檢討修訂核心能力之設計、 

         課程規劃與設計、教師教學與學習評量，以及學生輔導與學習資源之   

         提供。 

第十九條 本系財經碩士班學生之指導教授應參酌第十六所列項目，據以檢核碩 

         士生核心能力之達成及輔導修課。未選定指導教授者，由系班級導師 

         或系主任檢核及輔導修課。 

第二十條 本系專任教師未遵守本準則相關規範者，本系不推薦其為各項優良 

         教師選拔之候選人，並列入教師評鑑考核。 

第二十一條 本準則經系務會議審議通過後實施，修正時亦同。 

 

 


